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Raccolta di esercizi e problemi di ripartizione risolti 
Proportionality Problem 
 

1. Ripartisci il numero 56 in parti inversamente proporzionali ai numeri 3 e 4. 
 

2. Ripartisci il numero 112 in parti direttamente proporzionali ai numeri 3 e 5. 
 

3. Ripartisci il numero 360 in parti inversamente proporzionali ai numeri 20 e 40. 
 

4. Ripartisci il numero 216 in parti direttamente proporzionali ai numeri 3, 4 e 5. 
 

5. Ripartisci il numero 144 in parti inversamente proporzionali ai numeri 3, 4 e 6. 
 

6. Ripartisci il numero 340 in parti direttamente proporzionali ai numeri 2, 6 e 9. 
 

7. Ripartisci il numero 620 in parti inversamente proporzionali ai numeri 2, 3 e 5. 
 

8. Ripartisci il numero 19,5 in parti direttamente proporzionali ai numeri 3, 4 e 6. 
 

9. Ripartisci il numero 900 in parti inversamente proporzionali ai numeri 6, 12 e 20. 
 

10. Ripartisci il numero 2015 in parti direttamente proporzionali ai numeri 1, 2/5 e 2/3. 
 

11. Ripartisci il numero 348 in parti direttamente proporzionali ai numeri 8, 9 e 12. 

 

12. Ripartisci il numero 1392 in parti direttamente proporzionali ai numeri 6, 8 e 10. 
 

13. Ripartisci il numero 4920 in parti direttamente proporzionali ai numeri 1/5, 2/3 e 1/2. 
 

14. Ripartisci il numero 6027 in parti inversamente proporzionali ai numeri 5, 13 e 26. 
 

15. Ripartisci il numero 4086 in parti direttamente proporzionali ai numeri 5/4, 4/3 e 6/5. 
 

16. Ripartisci il numero 130 in parti inversamente prorzionali ai numeri 12, 20 e 25. 
 

17. Ripartisci il numero 240 in parti inversamente prorzionali ai numeri 4, 6 e 12. 
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